BANCA NATIONALA A MOLDOVEI

HOTARARE Nr.
din 2024
pentru aprobarea Regulamentului
privind evaluarea interna a riscurilor proprii si a solvabilitatii de catre societitile
de asigurare sau de reasigurare si cerintele cu privire la efectuarea testelor
pentru evaluarea capacititii de mentinere a stabilitatii financiare

In temeiul prevederilor art. 39 alin. (2), art. 116 alin. (3) din Legea nr.92/2022 privind
activitatea de asigurare sau de reasigurare (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2022, nr.129-133, art.229), Comitetul executiv al Bancii Nationale a Moldovei

HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind evaluarea internd a riscurilor proprii si a
solvabilitatii de catre societatile de asigurare sau de reasigurare si cerintele cu privire la
efectuarea testelor pentru evaluarea capacitatii de mentinere a stabilitatii financiare (Se
anexeaza).

2. Prezenta hotarare intra in vigoare la expirarea a trei luni de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PRESEDINTELE
COMITETULUI EXECUTIV Anca-Dana DRAGU



Aprobat prin

Hotararea

Comitetului executiv

al Bancii Nationale a Moldovei

nr. din . .2024

REGULAMENT
privind evaluarea interna a riscurilor proprii si a solvabilitatii pentru societatile de
asigurare sau de reasigurare si cerintele cu privire la efectuarea testelor pentru
evaluarea capacitatii de mentinere a stabilitatii financiare

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind evaluarea interna a riscurilor proprii si a solvabilitatii pentru
societatile de asigurare sau de reasigurare si cerintele cu privire la efectuarea testelor pentru
evaluarea capacitatii de mentinere a stabilitatii financiare (in continuare — Regulament) are
drept scop stabilirea normelor si continutul evaludrii de catre societdtile de asigurare sau de
reasigurare a riscurilor proprii si a solvabilitatii, precum si reglementarea instrumentelor
cantitative, utilizate pentru evaluarea capacitatii societatilor de asigurare sau de reasigurare de
a intruni cerintele ratei de solvabilitate in situatia posibilelor evenimente sau modificari viitoare
ale conditiilor economice care ar putea avea efecte nefavorabile asupra situatiei financiare.

2. Dispozitiile prezentului Regulament se aplica:

1) societatilor care detin licentd pentru desfasurarea activitatii de asigurare sau de
reasigurare si activeaza pe teritoriul Republicii Moldova, precum si sucursalelor acestora din
statele terte;

2) sucursalelor societatilor de asigurare sau de reasigurare din statele terte in ceea ce
priveste activitatea acestora desfasurata in Republica Moldova;

3) societatilor participative, holdingurilor de asigurare sau holdingurilor financiare
mixte care fac parte dintr-un grup.

3. Societatea de asigurare sau de reasigurare (in continuare - societate) este obligata sa
realizeze, in conformitate cu strategia sa de afaceri, 0 evaluare internd, periodica a riscurilor
proprii si a solvabilitatii, avand in vedere profilul propriu de risc. Societatea va elabora pentru
evaluarea interna a riscurilor proprii si a solvabilitatii proceduri proprii, adaptate la structura
organizatorica si la sistemul sau de management al riscurilor, tinand cont de natura, amploarea
si complexitatea riscurilor inerente activitatii sale.

4. Termenii si expresiile utilizate in Regulament au semnificatiile prevazute in Legea nr.
92/2022 privind activitatea de asigurare sau de reasigurare. De asemenea, in sensul
Regulamentului, se utilizeaza urmatoarele notiuni:

1) apetit la risc — nivelul absolut al riscurilor si tipurile acestora, pe care societatea este
dispusa sa le asume in limita capacitatii sale de risc, conform strategiei de afaceri in vederea
realizarii obiectivelor sale;

2) evaluarea internd a riscurilor proprii si a solvabilitatii (in continuare - evaluarea
internd) - ansamblul strategiilor, proceselor si procedurilor utilizate pentru a identifica, evalua,
monitoriza, administra si raporta riscurile pe termen scurt si pe termen lung ale unei societati
cu care se confrunta sau se poate confrunta si sa determine fondurile proprii necesare pentru a
se asigura ca nevoile sale generale de solvabilitate sunt indeplinite in orice moment;

3) profil de risc - totalitatea riscurilor la care este expusa o societate in functie de apetitul
la risc asumat de organele de conducere in procesul decizional si al strategiei de afaceri;



4) principiul ,,persoanei prudente” — regula potrivit careia societatile investesc numai
in active a caror riscuri pot fi identificate, masurate, administrate, monitorizate, controlate si
raportate in mod adecvat si care sunt luate in considerare, inclusiv la evaluarea necesarului de
capital si al solvabilitatii;

5) riscuri semnificative - riscuri cu impact insemnat asupra situatiei financiare si/sau
reputationale a societatii,

6) test pentru evaluarea capacitatii de mentinere a stabilitatii financiare (in continuare
test/teste) - tehnica de administrare a riscurilor utilizata pentru evaluarea potentialelor efecte
ale unor evenimente sau modificari viitoare ale conditiilor economice si/sau financiare, care ar
putea avea impact asupra situatiei financiare a societatii;

7) analiza de senzitivitate - o simulare de crizd care masoara impactul potential al
unui/mai multor factori de risc care afecteaza fondurile proprii, solvabilitatea, lichiditatea
asupra unui anumit portofoliu sau asupra societatii in ansamblu;

8) analiza pe baza de scenarii - o evaluare a rezistentei unei societati sau a unui portofoliu
intr-un anumit scenariu;

9) test in sens invers - simulare la nivelul societatii care include determinarea unui
rezultat predefinit (de exemplu, neindeplinirea cerintei de a detine suficiente fonduri proprii
eligibile pentru a acoperi necesitati de solvabilitatii) si identificarea scenariilor care ar putea
duce la un astfel de rezultat;

10) toleranta la risc — nivelul maxim al riscului acceptat de catre societate care
corespunde apetitului la risc asumat de societate.

Capitolul 11
EVALUAREA INTERNA A RISCURILOR PROPRII ST A SOLVABILITATII

Sectiunea 1
Organizarea procesului de evaluare interna

5. Evaluarea interna cuprinde cel putin urmatoarele:

1) determinarea necesitatilor generale privind solvabilitatea ludnd in considerare
profilul de risc specific, limitele de toleranta la risc aprobate si Strategia de afaceri a societatii;

2) asigurarea respectarii in mod continuu a cerintelor aferente ratei de solvabilitate, de
capital, precum si cerintelor fata de rezerve tehnice.

6. In sensul punctului 5 subpunctului 1) societatea instituie proceduri proportionale cu
natura, amploarea si complexitatea riscurilor inerente activitatii sale, care ii dau posibilitatea
sa identifice si sa evalueze in mod corespunzator riscurile la care se expune sau ar putea fi
expusa pe termen scurt si lung. Societatea demonstreaza aplicabilitatea metodelor utilizate
pentru respectiva evaluare.

7. Evaluarea interna este parte integranta a strategiei de afaceri si se ia in considerare
pentru deciziile strategice ale societatii. Rezultatele evaludrii interne si cunostintele dobandite
in acest proces sunt luate in considerare pentru sistemul de guvernantd, managementul
societatii, planificarea afacerii pe termen scurt si mediu, dezvoltarea produselor de asigurare.

8. Societatea ia in calcul orice evenimente care au sau pot avea impact asupra fondurilor
proprii cum ar fi, dar fara a se limita la:

1) plata dividendelor;

2)  cresterea cheltuielilor de achizitie;

3)  bonusuri/prime;

4)  schimbari in imprumuturile subordonate;

5)  reduceri de prime.

9. Pentru identificarea profilul de risc, societatea asigura:



1) crearea matricei de risc in calitate de instrument utilizat in procesul decizional de
catre organele de conducere si mijloc de masurare aplicat in timpul procesului de evaluare a
riscurilor proprii pentru a descrie nivelul de risc (gravitatea) prin luarea in considerare a
probabilitétii de survenire a riscului 1n raport cu categoria de severitate a consecintelor;

2) definirea riscurilor si alocarea acestora catre subdiviziunile implicate din cadrul
societatii.

10. Nivelul riscului se va evalua calitativ si/sau cantitativ, in functic de marimea,
complexitatea si extinderea activitatii societatii. Utilizarea metodei alese si a adecvarii acesteia
va fi demonstrata de catre societate.

11. Societatearealizeaza evaluarea interna cel putin odata pe an si dupa orice modificare
semnificativa a profilului sau de risc.

12. Societatea prezinta Bancii Nationale a Moldovei Raportul de supraveghere a
evaluarii interne a riscurilor proprii si a solvabilitatii, precum si rezultatele testelor si planurile
de masuri corective, in termen de doud saptamani de la incheierea evaluarii.

13. Evaluarea interna in cadrul unui grup se efectueaza utilizand procese uniformizate
aplicabile intregului grup, tinand cont de riscurile specifice grupului, inclusiv de cele care ar
putea fi mai putin relevante la nivel individual decat la nivel de grup.

Sectiunea a 2-a
Rolul organelor de conducere in cadrul evaluirii interne

14. Organele de conducere ale societatii sunt responsabile de organizarea si realizarea,
procesului de evaluare internd, precum si de incorporarea rezultatelor evaluarii in deciziile
aprobate.

15. Organele de conducere, in limitele competentelor stabilite in Politica privind
evaluarea interna a riscurilor proprii si a solvabilitatii, sunt responsabile pentru procesul de
evaluare interna si participa in mod activ la acesta, inclusiv prin, dar fara a se limita la:

1) coordonarea procesului de evaluare si testarea rezultatelor;

2) asigurarea ca evaluarea interna reflecta strategia de afacere al societatii;

3) luarea in considerare a apetitului la risc si tolerantei la risc;

4) revizuirea critica a analizei de risc care sta la baza evaluarii interne;

5) modelul testelor si analiza scenariilor;

6) aprobarea metodelor privind efectuarea evaluarii interne.

16. Societatea va comunica personalului implicat cel putin rezultatele si concluziile
privind evaluarea, imediat ce procedura si rezultatele au fost aprobate de catre organele de
conducere.

Sectiunea a 3-a
Documentele aferente evaluarii interne
17. Societatea dispune de cel putin urmatoarele documente referitoare la evaluarea
interna:
- Politica);
2) Evidenta fiecdrei evaluari interne a riscurilor proprii si a solvabilitatii;
3) Raportul intern cu privire la rezultatele evaluarii interne a riscurilor proprii si a

.....

.....

18. Societatea trebuie sa documenteze fiecare evaluare internd si rezultatele acesteia.
Documentele aferente evaluarii interne vor cuprinde informatiile, rezultatele procesului de
evaluare internd, cu indicarea sursei si modul in care societatea a ajuns la acele rezultate,



precum si rapoartele, procesele-verbale ale organelor de conducere, combinate cu alte
documente, procesele-verbale ale comitetelor specializate, care au legatura cu rapoartele
evaluarii interne, precum si rezultatele testelor.

19. Politica se aproba de catre consiliul societatii si Se revizuie, cel putin, anual sau la
necesitate.

20. Politica va include cel putin urmatoarele:

1) descrierea proceselor si a procedurilor instituite pentru efectuarea evaluarii
prospective a riscurilor proprii;

2) analiza legaturii dintre profilul de risc, limitele de toleranta la risc aprobate si
necesitatile generale de solvabilitate;

3) metodele utilizate, inclusiv informatii despre:

a) modul si frecventa cu care sunt efectuate testele, analizele de senzitivitate, testele in
sens invers sau alte teste relevante;

b) standardele privind calitatea datelorutilizate;

c) frecventa evaludrii si justificarea caracterului adecvat al acesteia, tindnd seama in
special de profilul de risc al societatii si de volatilitatea necesitatilor sale de solvabilitate
raportate la cerinta de capital;

d) calendarul prevazut pentru efectuarea evaludrii prospective a riscurilor proprii si
situatiile care determind necesitatea unei astfel de evaludri in afara calendarului obisnuit;

4) Structura raportului evaluarii interne,

5) Atributiile si competentele fiecarui organ de conducere in procesul evaludrii
interne, precum si a fiecarei functii implicate in aceasta.

21. Raportul intern va cuprinde:

1) odescriere a sistemului de management a riscurilor utilizat de societate, care include
strategiile, procesele si procedurile de raportare utilizate, precum si o descriere a modului in
care societatea reuseste efectiv sa identifice, sd masoare, sd monitorizeze, sd gestioneze si sa
raporteze riscurile la care societatea este sau ar putea fi expusa;

2) o descriere a riscurilor la care este expusa societatea, care sa cuprinda si eventualele
modificari survenite in perioada de raportare;

3) rezultatele calitative si cantitative ale evaluarii interne a riscurilor proprii si a
solvabilitatii, precum si concluziile in raport cu acestea;

4) metodele si scenariile utilizate in evaluarea interna;

5) informatiile cu privire la necesitdtile generale de solvabilitate ale societatii, si o
comparatie intre necesitatile de solvabilitate respective, cerintele de capital si fondurile proprii
ale acesteia,;

6) informatiile calitative cu privire la masura in care anumite riscuri cuantificabile ale
societdtii nu sunt reflectate in calculul cerintei de capital si, daca au fost constatate deviatii
materiale, o cuantificare in acest sens;

7) o descriere a modului in care activele au fost investite in conformitate cu principiul
,persoanei prudente”, astfel incat sa fie abordate riscurile mentionate la punctul 22;

8) valoarea profitului prognozat;

9) rezultatele testelor o descriere a modului in care acestea afecteaza fondurile proprii
si solvabilitatea inainte si dupa deciziilor luate de catre organele de conducere;

10) potentialele actiuni/planuri de urgenta in cazul in care capitalul disponibil se prevede
a fi insuficient pentru a sprijini planurile de afaceri viitoare sau in conditii de stres

11) orice alta informatie relevanta cu privire la profilul de risc al societatii de asigurare
sau de reasigurare.

22. Raportul intern va cuprinde informatii calitative si cantitative cu privire la profilul
de risc al societatii de asigurare sau de reasigurare, prezentate pentru urmatoarele categorii de
risc:

1)  riscul de subscriere;



2)  riscul de piata;

3)  riscul de credit;

4)  riscul de lichiditate;

5)  riscul operational;

6) alte riscuri semnificative.

23. Riscurile semnificative nu se vor limita doar la riscuri cuantificabile, ci vor include
si altfel de riscuri, fara a se limita la acestea: reputational, legislativ, politic, de schimbari
tehnologice, de sustenabilitate, strategic si riscuri de grup.

24. Raportul de supraveghere va contine cel putin urmatoarele informatii:

1) rezultatele calitative si cantitative ale evaluarii interne, precum si concluziile desprinse
de societate din rezultatele respective;

2) metodele si principalele ipoteze utilizate in evaluarea interna;

3) informatii cu privire la necesitatile generale de solvabilitate ale societatii si 0 comparatie
intre necesitdtile de solvabilitate respective, cerintele de capital si fondurile proprii ale
societatii;

4) informatii calitative cu privire la masura in care anumite riscuri cuantificabile ale
societdtii nu sunt reflectate in necesitdti de solvabilitate si, daca au fost constatate deviatii
semnificative, o cuantificare in acest sens.

Sectiunea a 4-a
Conformitatea continua cu cerinta de capital si rezervele tehnice
25. Societatea trebuie sa analizeze daca respecta in mod continuu cerintele de capital si,
in cadrul evaluarii interne, trebuie sa i-a in considerare cel putin urmatoarele:

1) natura si calitatea fondurilor proprii pe toata perioada de planificare a activitatii
societatii;

2) structura pe ranguri a fondurilor proprii si modul in care aceasta se poate modifica in
cursul perioadei de planificare a activitatii societatii de asigurare sau de reasigurare ca urmare
a rascumpdrarii, rambursarii sau a maturitatii acestora, atunci cand este aplicabil;

3) riscurile, la care societatea este sau ar putea fi expusd, tindnd seama de posibilele
modificari viitoare ale profilului sau de risc ca urmare a strategiei sale de afaceri sau a
mediului economic si financiar.

26. Societatea se va asigura cd functia actuariald a societatii cel putin:

1) furnizeaza informatii referitoare la respectarea in mod continuu de catre societate a

cerintelor privind calculul rezervelor tehnice;

2) identifica riscurile potentiale ce decurg din incertitudinile aferente calcului in cauza.

27. Societatea va evalua daca profilul sau de risc se abate de la ipotezele care stau la
baza calculului necesitatilor de capital si daca aceste abateri sunt semnificative. Societatea, ca
prima masurd, va realiza o analiza calitativd si daca Se va constata ca abaterea nu este
semnificativa, poate sa nNu recurga la o analiza cantitativa, care este obligatorie in cazul in care
abaterea este una semnificativa.

Capitolul 111
TESTELE PENTRU EVALUAREA CAPACITATII DE MENTINERE A
STABILITATII FINANCIARE
Sectiunea 1
Dispozitii generale
28. Societatea utilizeaza testele ca mijloc de evaluare a capacitatii de mentinere a
stabilitatii financiare in orice situatie a societatii. Testele trebuie folosite in combinatie cu alte
instrumente de administrare si control al riscurilor.
29. Rezultatele testelor trebuie utilizate de catre organele de conducere ale societatii
pentru a intelege si a evalua, cel putin:



1) riscurile semnificative asupra activitatii societatii/profilul sau de risc, asigurand o
corespondentd adecvata cu procesul de management CuU acestea;
2) daca capitalul societatii si alocarea acestuia asigura suficientd acoperire pentru
eventualele evenimente adverse;
3) daca societatea va putea indeplini obiectivele stabilite in planurile strategice.
30. Societatea identifica factorii de risc specifici ale caror modificari pot afecta negativ
activitatea societatii si care vor fi utilizati pentru teste.
31. Societatea poate efectua un test general de performanta care evalueaza toate riscurile
principale ale societatii, precum si testarea segmentelor de afaceri individuale.

Sectiunea a 2-a
Metodele si elementele testelor

32. Metodele de testare sunt alese de societate luand in considerare natura, amploarea si
complexitatea activitatii sale si a riscurilor la care aceasta este expusa.

33. Pentru analizele de senzitivitate trebuie selectate liniile de activitate, tipurile de
asigurari sau riscuri, in modul in care acestea sd asigure acoperirea adecvata a activitatii
societatii si a riscurilor individuale la care aceasta este expusa.

34. Analizape baza de scenarii include o evaluare a modificarilor simultane in mai multi
factori de risc si va reflecta evenimentele care, din perspectiva societatii, sunt probabil sa apara
in viitor. Analiza pe baza de scenarii se poate baza pe evenimente trecute (istorice) care au avut
un impact semnificativ asupra pietei sau asupra societatii (scenariu istoric) sau asupra
evenimentelor asteptate care pot aparea in viitor (Scenariu ipotetic).

35. In cadrul analizei pe bazi de scenarii, societatea trebuie si asigure descrierea
detaliatd a scenariului, acoperind toti factorii de risc si influenta acestora in viitor asupra
societatii.

36. In cadrul testului in sens invers, analiza senzitivitatii poate fi utilizata ca si punct de
plecare, insa acesta nu se va transforma intr-o analiza de sensitivitate pentru a selecta un factor
de risc, schimbarea care ar putea duce la un rezultat prestabilit. Testul in sens invers trebuie sa
se bazeze pe o evaluare calitativa, care sa permitd dezvoltarea unui scenariu care sa acopere
riscurile semnificative.

37. Societatea poate folosi si alte metode de testare, cu conditia ca utilizarea acestora
trebuie sa fie Uuna argumentata, transparentd, documentata si obiectiva. La solicitarea Bancii
Nationale a Moldovei, societatea va demonstra metoda de testare selectata daca este una
adecvata situatiei si riscurilor la care este expusa.

38. Principalele elemente ale procesului de testare includ urmatoarele, fara a se limita
la:

1) identificarea scenariilor: societatea trebuie sa identifice scenariile care ar putea afecta
stabilitatea financiard. Aceste scenarii pot include catastrofe naturale, colapsuri ale pietei
financiare, cresteri semnificative ale cererilor de despagubire, pandemii s.a.; alegerea unuia sau
mai multor scenarii trebuie raportata la specificul activitatii societatii de asigurare sau de
reasigurare;

2) evaluarea impactului financiar: societatea va evalua impactul financiar al scenariilor
asupra fondurilor sale proprii, cerinta de capital, precum si asupra altor indicatori prudentiali,
dupa caz;

3) testarea portofoliului: testarea va contine evaluarea portofoliului de asigurare pentru
a determina cum ar putea fi afectate diverse tipuri de polite si linii de activitate in cazul acestor
testari;

4) 1in planurile de management a riscurilor societatea va lua in considerare rezultatele
testelor, pentru a identifica tehnicile de diminuare a riscurilor, prin ajustarea portofoliului de
asigurdri, majorarea capitalului, reducerea expunerii la riscuri, adoptarea unor politici mai



restrictive in ceea ce priveste subscrierea de noi polite in functie de rezultatele testelor, alte
masuri adecvate situatiei, care necesitd a fi justificate.

Sectiunea a 3-a
Organizarea testelor

39. Evaluarea interna va include un numar suficient de teste, derivate din strategia de
afaceri si riscurile semnificative identificate in timpul procesului de evaluare interna.

40. Consiliul societatii stabileste frecventa efectudrii testelor, dar nu mai rar decét odata
pe an. Testarile pot fi efectuate si neplanificat, prin decizia organului executiv, pentru scopuri
specifice. Urmare a rezultatelor testelor efectuate, consiliul societatii stabileste termenul si
planurile de redresare sau planurile de finantare .

41. Societatea este obligata sa dispuna de politici si proceduri documentate aferente
testelor, care sa includa cel putin:

1) tipurile testarilor si scopul principal al fiecarei componente a programului;

2) frecventa testelor si criteriile in functie de care acestea sunt aplicate;

3) informatiile si sursele de informatii relevante;

4) detaliile metodologice ale organizarii si desfasurarii fiecarui tip de teste, inclusiv rolul
personalului implicat si etapele;

5) scenariile aplicare si planurile de redresare sau planurile de finantare, bazate pe scop,
tip si rezultat al testelor .

42. Pentru fiecare etapa a testelor, socictatea trebuie sa documenteze scenariile si
elementele fundamentale ale exercitiului. Acestea vor include rationamentele si hotararile care
stau la baza scenariilor alese si sensibilitatea rezultatelor in functie de tipul si severitatea
scenariilor. O evaluare a unor astfel de scenarii trebuie efectuata de catre societate in mod
regulat sau (atunci cand este nevoie) in functie de evolutia conditiilor interne si externe.

43. Societatea trebuie sa asigure o verificare, cel putin o data pe an, daca scenariile
privind profilul de risc s1 mediul in care aceasta isi desfasoara activitatea raman valabile in
timp. In acest sens, societatea verifica relevanta urmitoarelor elemente:

1) sfera de cuprindere a expunerilor asupra carora se aplica testele;

2) oportunitatea ipotezelor;

3) adecvarea sistemului de administrare a informatiei,

4) integrarea in cadrul procesului de administrare al societatii de asigurare sau de
reasigurare, inclusiv claritatea liniilor de raportare;

5) politica de aprobare a procesului de desfasurare al testelor, inclusiv in cazul
modificarilor;

6) relevanta, acuratetea si integritatea datelor incorporate in procesul de desfasurare al
testelor;

7) calitatea formalizarii procesului de desfasurare a testelor.

44. Societatea trebuie s utilizeze date veridice, exacte, actuale si reprezentative pentru
efectuarea testarilor.

45. Resursele informatice trebuie sa fie robuste si corespunzatoare obiectivelor testelor.
Sistemele tehnologii informationale ale societdtii trebuie sa permitd extragerea, procesarea si
raportarea informatiei utilizate in testele, asigurand calitatea adecvata a acesteia.

46. Societatea trebuie sa determine toate riscurile care pot fi supuse testelor, efectuand
analize ale naturii si portofoliilor sale, precum si ale mediului in care aceasta isi desfasoara
activitatea. In functie de riscurile identificate, societatea stabileste factorii de risc care vor fi
utilizati pentru teste. Programul testelor va contine cel putin urmatoarele:

1) analiza domeniilor de activitate, tipurile de risc, precum si componentelor separate ale

portofoliilor si liniilor de activitate;

2) interdependenta dintre riscuri;



3) un mecanism flexibil care va permite modelarea unei varietati de teste pe orice

domeniu de activitate, tip de risc sau eveniment posibil;

4) date care reflecta activitatile societatii in vederea obtinerii unei imagini complexe

referitor la rezistenta acesteia la potentialele socuri.

47.  Societatea trebuie sa justifice alegerea factorilor de risc pentru teste, iar rezultatele
trebuie utilizate pentru determinarea tolerantei la risc a societatii de asigurare sau de reasigurare
si stabilirea unor limite la expuneri in vederea fundamentarii optiunilor strategice referitor la
planificarea activitatii pe termen scurt si pe termen lung.

48. Consiliul societatii are responsabilitatea finala asupra cadrului institutional privind
testele, iar organul executiv aproba modalitatea de proiectare a analizelor si a testelor pe baza
scenariilor determinate, participa la revizuirea si identificarea potentialelor scenarii de criza,
precum si contribuie la implementarea strategiilor de atenuare a riscului.

49.  Atat consiliul, cat si organul executiv trebuie sd ia in considerare rezultatele testelor
si sa analizeze implicatiile rezultatelor testelor asupra apetitului la risc al societatii si limitelor
acestuia, planificarea financiara si de fonduri proprii, planificarea de urgenta si planul de
redresare. Rezultatele testelor trebuie sa fie utilizate in procesul de gestiune a portofoliilor
societatil, procesele de aprobare a noilor produse de asigurare si sa sprijine orice alte procese
de luare a deciziilor la nivelul societatii.

50. Societatea trebuie sa includa procesul aferent testelor in calitate de parte componenta
a managementului riscurilor si sa dispund de linii clare de raportare si comunicare, intr-un
format comprehensiv. Procesul de raportare a rezultatelor testelor presupune, cel putin,
urmatoarele:

1)  rezultatele testelor trebuie sa fie raportate organelor de conducere in timp util pentru
a fi luate masuri adecvate si cu frecventa corespunzatoare;

2)  rapoartele privind rezultatele testelor trebuie sa furnizeze organelor de conducere o
imagine de ansamblu asupra riscurilor la care societatea este sau ar putea fi expusa;

3) rapoartele privind rezultatele testelor trebuie sa atraga atentia asupra riscurilor
potentiale, sd prezinte principalele ipoteze ale scenariilor si sa furnizeze recomandari pentru
masuri sau actiuni de remediere.

51.  Organele de conducere ale societatii, potrivit competentei, in functie de nivelul
expunerii la risc determinat de teste, precum si in functie de obiectivele si de toleranta la risc
stabilite vor aplica unele din urmatoarele masuri, fard a se limita la acestea:

1) utilizarea tehnicilor de diminuare a riscului;

2) reducerea expunerilor detinute de societatile de asigurare sau de reasigurare din

anumite clase de asigurari, regiuni geografice si o revizuire a gradului de diversificare, cu

conditia ca aceste expuneri sunt suficient de sensibile la posibile evenimente adverse;

3) revizuirea planului de finantare;

4) implementarea planurilor de redresare.

52. Deciziile referitoare la masurile luate conform punctului 51 de catre organul de
conducere competent trebuie s fie argumentate si formalizate.

53.  Procedurile de efectuare a testelor trebuie revizuite periodic, reiesind din
necesitatile societatii.

54.  Larevizuirea procedurilor de efectuare a testelor, societatea trebuie sa tinad cont de
cel putin urmatoarele:

1) adecvarea sistemului informatic pentru pregatirea, testarea si finalizarea testului,

2) daca procesul de testare a fost integrat in sistemul de management al riscului societatii;

3) daca procesul de testare este documentat corespunzator si persoanele responsabile detin

cunostinte privind procedurile de efectuare a testelor.

55. Informatiile cu privire la rezultatele testelor sunt prezentate organelor de conducere
imediat dupa finalizare si servesc la luarea deciziilor corespunzatoare.



Sectiunea a 4-a
Cerinte de baza pentru teste
56. La determinarea frecventei efectuarii testelor, societatea va tine cont, cel putin, de
urmatoarele:
1) obiectivele si scopul programului privind testele;
2) schimbarile semnificative in mediul in care societatea isi desfasoara activitatea sau in
profilul de risc al acesteia;
3) disponibilitatea datelor interne necesare pentru a efectua testele.

57. In cadrul testelor, societatea trebuie si evalueze si factorii din mediul extern care nu
depind de aceasta, dar care pot avea impact asupra stabilitatii sale financiare.

58. In cazul in care o societate decide sa utilizeze date istorice pentru analiza pe bazi de
scenarii in cadrul procesului de testare, aceasta va trebui sa evalueze evolutiile pietei Tn urma
evenimentelor in cauza, produselor noi, tehnicilor de diminuare a riscurilor.

59. in cadrul testarii, societatea stabileste o perioada de testare, la determinarea careia,
societatea va tine cont de perioada de activitate planificatd, precum si de posibilitdti (in timp)
de restructurare sau diversificare a expunerilor testate.

60. Testele trebuie sa fie bazate pe evenimente exceptionale, dar admisibile. Testele pot
fi simulate pe scenarii ce nu au avut loc anterior si sunt menite de a evalua aplicabilitatea
modelelor la posibilele schimbari ale mediului economic si financiar. La alegerea testelor,
societatea trebuie sa tind cont de cel putin urméatoarele:

1) testele trebuie sa fie efectuate la diferite niveluri de severitate si probabilitate de
survenire;

2) testele trebuie sa fie dinamice si sd includa aparitia simultana a mai multor
evenimente in Intreaga societate. Dezvoltarea unui portofoliu de scenarii ipotetice, care va
include si un scenariu bazat pe evolutiile istorice relevante ale parametrilor de risc;

3) in cazul scenariilor istorice, testele trebuie sa fie bazate pe scenarii exceptionale, dar
plauzibile pe parcursul unei anumite perioade, utilizand, daca este posibil, date inregistrate
pe parcursul unui intreg ciclu economic;

4) societatea trebuie sa inteleaga cat de sever pot fi afectate fondurile sale proprii de
profitabilitatea viitoare sau lipsa acesteia si cum va face fatd unei situatii de criza precum
cea testata.

61. Efectuareatestelor a activitatilor unei societati trebuie sa includa cel putin urmatoarele
riscuri materiale, fara a se limita la acestea:

1) riscul de subscriere;

2) riscul de piatd;

3) riscul operational;

4) alte riscuri.

62. Testul de sensibilitate sau de scenariu trebuie sa identifice ipoteze cu privire la modul
in care factorii de risc pot sd evolueze si sa modeleze o serie de situatii posibile de diferite
grade de severitate (scenariu).

63. Societatea trebuie sa se asigure ca modificarea factorilor de risc selectati este
suficient de mare in termeni absoluti si/sau relativi.

64. Testul de scenariu trebuie sa anticipeze si socuri exceptionale, dar scenariul trebuie sa
fie unul realist, adica probabil sa se materializeze.

65. In cadrul procesului de testare, se recomandi identificarea celui mai sever scenariu
asociat cu o crizd sau soc, ale caror efecte ar putea afecta stabilitatea financiard a societatii.

66. In cadrul procesului de testare, societatea va lua in considerare urmitoarele aspecte,
fara a se limita la acestea:

1) legate de riscul de subscriere:
a)  adecvarea preturilor si incertitudinile legate de stabilirea preturilor noilor
produse de asigurare;



b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

cresterea sau scaderea rapida a portofoliului de asigurari;

evenimente catastrofale si daune latente;

eventuala epuizare a limitelor stabilite in programul de reasigurare;

amploarea si frecventa cererilor majore;

rezultatul cererilor legale;

influenta inflatiei;

adecvarea prevederilor tehnice;

modificari ale mortalitatii, longevitatii si morbiditatii;

modificari ale tendintelor de reziliere a contractelor de asigurare;

schimbari in comportamentul asiguratilor care conduc la o tendintd mai mare de

a solicita reclamatii sau litigii cu o Intreprindere de asigurare;

1)
2)
a)
b)
c)
d)
3)
a)

b)

alte schimbari sociale, economice, juridice sau tehnologice.
legate de riscul de piata:
o scadere severa a economiei sau a pietei;
riscul de reinvestire;
modificarea curbei ratei dobanzii.
legate de riscul operational:
mediul juridic in care 1si desfdsoard activitatea societatea si modificarile
acestuia;
tehnologia informatiei utilizata in activitatile unei societdti de asigurare sau de
reasigurare;
modificari structurale interne, procese si proceduri interne ale societdtii de
asigurare sau de reasigurarii;
factorul uman;
riscul ca clauzele contractuale sa fie tratate mai larg decat se astepta;
riscurile asociate cu dependenta de anumite canale de vanzare;
riscurile asociate cu achizitionarea de servicii de la terti;
riscuri cibernetice
riscul de sustenabilitate;
riscuri legate de lipsa sau omisiunea procedurilor de control.



